
 

ACTUALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

El Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo se considera uno de 

los resultados de la implementación del SG-SST, pero, al mismo tiempo constituye 

un instrumento de planeación en el que se especifica la información que permite 

tener una perspectiva en la identificación de metas, responsabilidades, tiempo de 

ejecución y recursos para su desarrollo, en concordancia con los objetivos de la 

Política de SST y el cumplimiento de los estándares mínimos (Resolución 0312 de 

2019) y los requisitos del Decreto 1072 de 2015. 

Resultados del Plan de Trabajo Anual de SST: 

El Plan de Trabajo Anual de SST se ha desarrollado en un 23%, en las cuales se 

destacan las siguientes actividades: 

- Actualización de Matriz de Identificación de Riesgos 

- Actualización de matriz legal SST. 

- Desarrollo de actividades de promoción y prevención en la Salud, Jornadas 

de Salud y actividad física durante la jornada laboral. 

- Ejecución del cronograma de Capacitación, Inducción y entrenamiento SST. 

- Ejecución del Programa de Capacitación, Inducción y entrenamiento SST. 

- Actualización del Sistema de Vigilancia Epidemiológica para prevención de 

lesiones osteomusculares.  

- Aplicación de Batería de Riesgo Psicosocial e Informe Nivel de Riesgo 

Psicosocial en la IES NFOTEP. 

- Aplicación de encuesta para determinar el Perfil sociodemográfico y 

autoreporte de condiciones de salud. 

- Inspecciones de Seguridad. 

- Consignación de datos de ausentismo laboral  

 

 

 

 

 

 

 



 

Evidencias del Plan de Trabajo Anual de SST en el 2022 

 
Jornadas de Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el trabajo 

   
 

   
Cumplimiento Programa de Capacitaciones en SST 
 
Primeros Auxilios: 
 

 
 
  



 

Inteligencia Emocional:  
 

     
Formación de Líderes de pausas activas 

 

   
 

Técnica de las 5S – Importancia del orden y aseo: 
 

  
 

Funciones y responsabilidades del COPASST: 
 



 

 
 

Celebración de la Semana de la SST 
 
Bienvenida: 
 

  
 
 
 
 
Jornada de Donación de Sangre: 
 

     



 

 
Tarde de Recreación: 
 

  
 
 
Tamizaje  de mama (Comunidad estudiantil y funcionarias) 

 

  
 
 
 
 
Promoción de estilos de vida saludable 
Charlas :  
- Cómo cambiar hábitos 
- Contenido de azúcar en las bebidas de la canasta familiar.  
 



 

 
 

- Alimentación sana. 
 

 
 
Stand emprendedores que promueven estilos de vida saludable: 
 

 
 
 

Señalización de áreas. 



 

  

            
 

Dotación de Botiquines. 

    

Pausas activas 

    
Jornada de Orden y aseo puestos de trabajo: 



 

 
 

   
 
 

 

  
 

 


