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ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO No. 033
(05 DE SEPTIEMBRE DE 2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS Y
PRESENTACION DEL PROGRAMA ACADEMICO TECNOLOGIA EN GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ARTICULADO POR CICLOS
PROPEDEUTICOS CON EL DE TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA” de Ciénaga Magdalena, en uso de
sus facultades y atribuciones legales y estatutarias, en especial las previstas en el articulo
34 de estatuto general; y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo del Consejo Académico No. 025 del 18 de agosto de 2021 aval6 el plan de
estudios y presentacion del Programa Académico Tecnologia en Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo articulado por ciclos propedéuticos con el de Técnica Profesional en
Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que el Acuerdo del Consejo Directivo No. 028 del 31 de agosto de 2021 autorizd la
creacion del Programa Académico Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo articulado por ciclos propedéuticos con el de Técnica Profesional en Procesos de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional Humberto Velasquez Garcaa a
través del Sistema de Aseguramiento de la Calidad en la Educacion Su - ES-,.
solicitd al Ministerio de Educacion Nacional el registro calificado p .

propedéuticos con el de Técnica Profesional en Procesos de Seguridag
Trabajo, modalidad Presencial, 114 créditos académicos, penodlcsd_

semestral, duracién estimada de 7 semestres, 120 estudiantes a admifir
semestre en Ciénaga (Magdalena).

31 de agosto de 2023, no otorgar el registro cahﬁcado para el Progrm}g
Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo articulado por
propedéuticos con el de Técnica Profesional en Procesos de Seguridad ’ﬁiSal d ¢
Trabap del Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional - Humbﬁ_@ Velas

WWW. i Calle 10 No. 12-22 Teléfonos: (+5)4241589 - (+5) 4100300+
Ral‘;' h':.stOt' ephl vg'i’d’lhco Telefax directos: (+5)4242182 e-mail: |hvg@|nfotephvg

quejasreclamos®infotephvg.educo



INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION Cédigo: 010-FO-DS-
TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO | V02

VELASQUEZ GARCIA” _
INFOTEP - CIENAGA Fecha: 24/04/2020

ACUERDO Responsable: Rector

incumplimiento en las condiciones de calidad de: Denominacion del Programa,
Justificacion del Programa, Aspectos Curriculares y Organizacion de Actividades
Académicas y Proceso Formativo.

Que de acuerdo a las previsiones contenidas en el Decreto 1330 de 2019, "Por el cual se
sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacion”, concibe la calidad
como un “ (...) conjunto de atributos articulados, interdependientes, dinamicos, construidos
por la comunidad académica como referentes y que responden a las demandas sociales,
culturales y ambientales. Dichos atributos permiten hacer valoraciones internas y externas a
las instituciones, con el fin de promover su transformacion y el desarrollo permanente de
sus laboras formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension y que el
sistema de aseguramiento de la calidad de la educacion superior; “es el conjunto de
instrucciones e instancias definidas por el marco normativo vigente, que se articulan por
medio de politicas y procesos disefiados, con el propésito de asegurar la calidad de las
Instituciones y de sus programas. Este sistema promueve en las instituciones los procesos
de autoevaluacion, autorregulaciéon y mejoramiento de sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas, culturales y de extension, contribuyendo al avance y fortalecimiento
de su comunidad y sus resultados académicos, bajo principios de equidad, diversidad,
inclusion y sostenibilidad (...)".

Que la Sala de Evaluacion de Programas Técnicos Profesionales y Tecnolégicos de la
Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
CONACES conceptia sobre el incumplimiento de la Condicion Denominacion del Programa
en los siguientes términos:

La Sala no logra evidenciar que la denominacién del programa Técnica pmfesronal
en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpla con lo estable ’

Articulo 2.5.3.2.3.2.2 del Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustitdye e
y se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del |
2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacién”, cuando in
programas técnicos profesionales y tecnolégicos deben adoptar denom
correspondan con las competencias propias de su campo de con@ﬁﬁtento, de ta
manera que su denominacion sea drferenc:able y penmta una dara 0 ; inCiQ

diferente a lo anteriormente expuesto.
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La Sala resalta que el nivel tecnolégico logra adoptar una denominacion que se
corresponde con el campo de conocimiento lo que permite que sea diferenciable de
ofras ocupaciones, disciplinas o profesionales.

Que la Sala de Evaluacién de Programas Técnicos Profesionales y Tecnolégicos de la
Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
CONACES conceptiia sobre el incumplimiento de la Condicién Justificacion del Programa
en los siguientes términos:

La Sala no logra evidenciar lo establecido en la Resolucién 21795 de 2020, toda vez
que no se incorpora para los programas de referencia, el andlisis por periodos
académicos de los indicadores asociados con personas inscritas, admitidas y
matriculadas en primer curso; tasas de desercion y estudios de empleabilidad de los
egresados para cada nivel de formacion.

Que la Sala de Evaluacion de Programas Técnicos Profesionales y Tecnolégicos de la
Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
CONACES conceptia sobre el incumplimiento de la Condicién Aspectos Curriculares del
Programa en los siguientes términos:

Respecto del plan general de estudios, /a institucion declara una duracién de siete
(7) semestres y 114 créditos académicos para el nivel tecnolégico; y 72 créditos
académicos y cuatro (4) semestres para el nivel Técnico Profesional. Al respecto, se
evidencia la definicion y comespondencia de los resultados de aprendizaje y las
competencias para cada nivel de formacién con el perfil de egreso propuesto; no
obstante, no es posible evidenciar coherencia en esta declaracién y la informacién
contenida en las evidencias dado que las tablas asociadas a la representacion en
créditos académicos del plan de estudios y la radicacién en el SACES se

ejemplo, que el programa de nivel técnico es de 72 créditos académicos (¢
mas 8 créditos del componente propedéutico) y en otros apartes
maestro (pagina 63 y 64) y del PEP indican que son 62 créditos.

Los informes por parte de los pares académicos, resultado de la v:s%Y ve
no advierten o entregan elementos que le permitan a la Sala ir -
diferente a lo anteriormente expuesto.

En consonancia con lo mencionado en la condiciéon de Denomin.
evidenciar la correspondencia entre el perfil de formacion, las competenc
resultados de aprendizaje; lo que no permite entonces concluir sobre lo adecuad
los elementos que conforman el curriculo, particularmente para el nivel té
profesional que desde alli se sefiala como parte integral de la : :

propedéuticos.

www l"'V!' Calle 10 No. 12-22 Teléfonos: (+5)4241589 - (+5) 4100300 - ¢
Dﬁ;'t?sf‘o!‘e d edu'co Telefax directos: (+5)4242182 e-mail: ihvg@infotept

quejasreclamos@infotephvg.edu.co




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION | Cédigo: 010-FO-DS-
TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO | V02
VELASQUEZ GARCIA” ,
INFOTEP - CIENAGA Fecha: 24/04/2020

ACUERDO Responsable: Rector

La Sala evidencia que existe la declaracién del componente propedéutico para
avanzar del nivel de formacién de Técnico Profesional al Tecnolbgico (8 créditos).
Sin embargo, no es posible concluir sobre la condicion de secuencialidad,
complementariedad y propésito de preparar para el siguiente nivel, toda vez que,
como se mencioné al inicio de la condicion de Aspectos Curriculares, en el
componente formativo, se presentan inconsistencias que no permiten concluir sobre
la cantidad de créditos para el programa del nivel técnico profesional.

En el mismo sentido, la Sala no logra evidenciar la manera como la Institucion y la
propuesta de los programas articulados por ciclos propedéuticos dan cumplimiento a
la Resolucién 021795 de 2020, especificamente al Articulo 22, literal b), cuando se
hace alusion a que “Los créditos del componente propedéutico no deberan ser
requisito para obtener el titulo del nivel de formacién en curso, sino para el ingreso al
siguiente nivel de formacion”.

Que la Sala de Evaluacion de Programas Técnicos Profesionales y Tecnoldgicos de la
Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
CONACES conceptiia sobre el incumplimiento de la Condicion Organizacion de Actividades
Académicas y Proceso Formativo del Programa en los siguientes términos:

El semestre académico se compone de 16 semanas académicas, cada hora de
trabajo directo corresponde a dos horas de trabajo auténomo, descritas en el plan de
estudios; el nivel técnico lo conforma 72 créditos académicos y el ciclo tecnolégico
114 créditos académicos, que incluyen la investigacién formativa y aplicada, un
segundo idioma, las asignaturas en el plan de estudios estan ciasificadas como
obligatorias, electivas y propedéuticas.

En correspondencia con lo expuesto en la condicién de Aspectos Curti
componente formativo, la Sala no logra evidenciar céomo el
cumplimiento de la totalidad de las actividades previstas en €
formacion del estudiante durante cada periodo académico,; debid
encuentra claridad de la manera como la Institucion asegura .
dedicacion del estudiante para el logro de las actividades académica
estructura clara y precisa de los créditos académicos.

Profesionales y Tecnologicos de la Comision Nacional Intersectorial de Asegu
la Calidad de la Educacion Superior CONACES la Institucion realizd

mencionadas anteriormente.
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Que el Articulo 4 de la Resolucion No. 015898 de 31 de agosto de 2023 expresa que ante
dicho acto administrativo “procede el recurso de reposicion que debera interponerse dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 74, 76 y 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

Que la Institucién presentara recurso de reposicion teniendo en cuenta lo establecido en el
Articulo 4 de la Resolucion No. 015898 de 31 de agosto de 2023 y las correcciones
realizadas en el Documento Maestro del Programa Académico Tecnologia en Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo articulado por ciclos propedéuticos con el de Técnica
Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que para garantizar el cumplimiento de las condiciones de calidad de: Denominacion del
Programa, Justificacion del Programa, Aspectos Curriculares y Organizacion de Actividades
Académicas y Proceso Formativo se hace necesario corregir, avalar y presentar el Plan de
Estudios del Programa Académico Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo articulado por ciclos propedéuticos con el de Técnica Profesional en Procesos de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que de acuerdo con las competencias previstas en el Estatuto General Acuerdo No 13 del
Consejo Directivo del 15 de julio de 2021, el Consejo Académico como maxima autoridad
académica Institucional tiene entre ofras funciones las de:

“Articulo 34. Funciones. Son funciones del Consejo Académico:
a. Decidir sobre el desarrollo académico de la Institucién en lo relativo a docencia,
programas académicos, investigacion, extension y bienestar institucional (...)"

J. Velar por el proceso de obtencion y renovacion de registros calificados de
programas académicos y la acreditacién de alta calidad de la Institucio ﬁg%@’e
programas”.

Que, en mérito de lo expuesto, se

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la modificacion del Plan de Estudios del Prog |
Académico Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo articulado por caclos
propedéuticos con el de Técnica Profesional en Procesos de Segundad y Salud
Trabajo, el cual quedara asi: s
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SEMESTRE|

Fundamentos Mateméticos X 2 |32 )64 9

Competencias digitales informacionales X 2 |32 |64] 9%

Competencias comunicativas X 2 32 | 64 96

Fundamentos de SST X 2 | 32|64 9 X

Quimica aplicada al riesgo laboral X 3 | 48| 9% | 144 X

Fisica Aplicada al Riesgo Laboral X 3 | 48 | 96 | 144 X

Anatomlia y Fisiologia X 3 | 48 | 96 | 144 X

SEMESTRE Il

Calculo® X 3 | 48| 9% | 144

Estadistica descriptiva X 3 | 48 | 96 | 144

Fundamentos de Administracién X 2 | 32| 64] 9

Clasificacion de riesgos X 3 | 48| 96 | 144 X

Legislacién en SST X 3 | 48] 9% | 144 X

introduccion al sistema de gestion de SST X 2 [ 32|64 96 X

Fundamentos de medicina laboral X 3 | 48 | 96 | 144 X

SEMESTRE HI

Procesos Administrativos* X 3 | 48 | 96 | 144 X

Constitucion y Politca X 2 |32 ]|64) 9%

Procesamiento de datos X 2 32 | 64 96

Competencias en Segundo Idioma | X 2 | 32 | 64| 9

Introduccion a la Salud Publica X 2 32 | 64 96 X

Seguridad Laboral X 3 | 48] 96 | 144 X

Higiene laboral X 3 | 48 | 96 | 144 X

Fundamentos de Ergonomia X 2 | 32)64] 9 X

SEMESTRE IV

Costos y presupuestos® X 2 32 64 96 X

Proyecto de vida y empresa (Ideacién) X 3 | 48 | 9% | 144

Efica Profesional X 3 | 48 | 96 | 144

Competencias en Segundo idioma Il X 2 32 | 64 96
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Practicas Profesionales X 1 16 | 32 | 48 X
Electiva de Formacion Humanistica Desarrollo Sostenible X 3 |48 | 96 | 144 X
Electiva de Profundizacion Técnica X 3 | 48| 9% | 144 X
SEMESTRE V
Competencias en Segundo Idioma [l X 2 | 32 | 64| 96 X
Legislacion en Riesgos Laboral X 3 | 48| 96 | 144 X
Identificacion, Evaluacion y Control de Riesgos X 4 | 64 | 128 | 192 X
Toxicologia en la SST x 3 | 48| 96 | 144 X
Epidemiologia en la SST X 3 | 48 | 96 | 144 X
Electiva Complementaria X 2 |32 |64 | 9 X
SEMESTRE Vi
mnovacion, disefio y desamollo X 2 32 64 96
Competencias en Segundo Idioma IV X 2 | 32| 64| 9 X
Fundamentos Sistema Integral de Gestion X 3 | 48] 96 | 144 x
Medida de Control en Riesgos de Higiene y Seguridad Laboral | X 3 |48 | 96 | 144 x
Riesgos Psicosocial X 2 | 32|64 ]| 96 X
Gesfion del Talento Humano X 2 | 32 )64] 9 X
Electiva de Profundizacion Tecnélogica | X 3 | 48 | 96 | 144 X
SEMESTRE Vil
Empleabilidad y empresa X 2 32 | 64 96 X
Competencias en Segundo Idioma V X 2 | 3264 96
Practica Nivel Tecndlogo X 1 16 | 32 | 48
Electiva de Profundizacion Tecndlogo If X 3 | 48 | %6 | 144
TOTAL NUMERO DE HORAS 1824 | 3648 | 5472
TOTAL PORCENTAJE DE HORAS 33% | 67% | 100%
TOTAL NUMERO DE CREDITOS 100 | 14 114 41 73
TOTAL PORCENTAJE DE CREDITOS 88% | 12% 100%
| Copine Asignaturas plan de estudio bl b
Calculo® 9 3
Fundamentos Matematicos 6 2
2 CW w:s informacionales : §
| Fundamentos de Administracion 6 2
Competencias comunicativas 6 2
Procesamiento de datos 6 2
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Competencias en Segundo idioma | 6 2 1.8%
Proyecto de vida y empresa (Ideacién) 8 3 256%
Constitucion y Politca 6 2 1,8%
Competencias en Segundo ldioma I 6 2 1.8%
Electiva de formacién humanistica Desarrollo Sostenible 9 3 26%
Innovacion Disefio y Desarrollo 6 2 1,8%
| Empleabilidad y empresa 6 2 1,8%
Competencias en sequndo Idioma lI 6 2 1,8%
Competencias en segundo ldioma IV 6 2 1,8%
Competencias en segundo idioma V 6 Z 1,8%
Etica Profesional 9 3 26%
Fundamentos de SST 6 2 1,8%
Proceso Administrafivo® 9 3 26%
Costos y Presupuestos® 6 2 1,8%
 Quimica aplicada al riesgo laborai 9 3 26%
Fisica Aplicada al Riesgo Laboral 9 3 26%
 Legislacion en SST 9 3 26%
Anatomia y Fisiologia 9 3 26%
 Seguridad laboral 9 3 26%
' Higiene laboral 9 3 26%
Fundamentos de medicina laboral 9 3 26%
Clasificacion de riesgos 9 3 26%
Introduccién al sistema de gestion de SST 6 2 1.8%
Introduccién a la Salud Piblica 6 2 1.8%
Componente | Fundamentos de Ergonomia 6 2 1.8% 64.0%
Disciplinar | | egislacion en riesgos laborales ) 3 26% :
Identificacion evalucion y control de Riesgos 12 4 35%
Toxicologia en la SST g 3 26%
Epidemiologia en [a SST 9 3 26%
Fundamentos Sistema Integral de Gestion 9 3 26%
Medidas de Control en Riesgos de Hiegiene y Seguridad Laboral 9 3 256%
Riesgo Psicosocial 6 2 18%
Gestion del Talento Humano 6 2 1.8%
Electiva de Profundizacion Tecnologica | ] 3 26%
Electiva de Profundizacion Tecnologica Il 9 3 25%
Practica Tecnologicas 3 1 0.9%
Practicas Profesionales 3 1 0.9%
Electiva Complementaria 6 2 1.8%
Electiva de Profundizacién Tecnica 9 3 26%
| Total de créditos 14

=

PARAGRAFO PRIMERO: El plan de estudios del Programa Académico T
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo esta integrado por ciento {
obligatorios, de éstos, sesenta y cuatro (64) créditos son obligatorios y oc
componente propedéutico para Programa Académico Técnica Profesional en P
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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en el Trabajo, los cuales no son obligatorios para obtener el titulo de formacion
correspondiente al nivel técnico, pero si son requisito para ingresar al Programa Académico
Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: Avalar la presentacion de las modificaciones del Plan de Estudios
y correciones del Documento Maestro del Programa Académico Tecnologia en Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo articulado por ciclos propedéuticos con el de Técnica
Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo ante el Consejo Directivo, asi:

Programa Tecnologia en Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Titulo a expedir Tecndlogo en Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Modalidad Presencial

Nucleo basico de conocimiento Economia, Administracion, Contaduria y afines

No. de periodos Siete (7)

No. de cupos 120

No. de créditos obligatorios 114

 Lugar de ofrecimiento Ciénaga, Magdalena

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ciénaga, Magdalena, a los cinco (05) dias del mes de septiembre de 2023.

LEONARDO FABIO PEREZ ON HANNA ESCOBAR GARCIA

Rector ria General

Ty -

=
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