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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO No. 07
(ABRIL 29 DE 2022)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE REGIONALIZACION DEL
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO
VELASQUEZ GARCIA”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA” DE CIENAGA, MAGDALENA, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA LEY 30 DE 1992 Y EL
ESTATUTO GENERAL DE LA IES-INFOTEP DE CIENGA Y,

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional “Humberto Velazquez Garcia”
INFOTEP HVG, es una Institucion de Educacién Superior, del Orden Departamental,
dedicada a la docencia, la investigacion, la extension y el analisis de los problemas de la
region caribe y el Pais, cuyo objeto es formar ciudadanos competentes, integros, mediante
una oferta institucional desde lo académico, el emprendimiento, la responsabilidad social,
la inclusion y el reconocimiento de la diversidad, en respuesta a las necesidades del sector
productivo, social y cultural de nuestro entorno.

Que de acuerdo con el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia. “La educacién
es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se
busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores
de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos,
ala paz y a la Democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccién del ambiente. El Estado, la sociedad y
la familia son responsables de la educacion, que sera obligatoria entre los cinco y los quince
afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion
basica. La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de
derechos académicos a quienes puedan sufragarios. Corresponde al Estado regular y
ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad,
por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La nacién
y las entidades territoriales participaran en la direccién, financiacion y administracion de los
servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucién y la ley”

Que en la Ley 30 de 28 de Diciembre de 1992, por el cual se organiza el servicio publico de
la Educacion Superior en su articulo 134, expresa que existen Los Comités Regionales de
Educacién Superior (CRES) y segun la clasificacién de regionalizaciéon deben estar
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conformados por los que sefale el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion
Superior (ICFES).

Que el Acuerdo por lo Superior 2034 del Consejo Nacional de Educacion Superior CESU,
sobre la propuesta de Politica Publica para la excelencia de la Educacién Superior en
Colombia en el escenario de la paz, expresan que la regionalizacion busca ampliar las
condiciones de acceso a la Educacién Superior en las Regiones, desarroliar oferta con
calidad y pertinente al desarrolio regional, potenciar la capacidad y reducir los desequilibrios
regionales.

Que, en el Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad es el nombre del Pacto Nacional
Desarrollo (PND) y en las Bases de este pacto se establece que se promovera un ajuste
institucional a esta entidad a fin de brindar mayores oportunidades de acceso, permanencia
y graduacion en la Educacién Superior.

Que de acuerdo con el articulo 24 del Estatuto General de la IES INFOTEP HVG, senala
en su numeral (a) que es funcién del Consejo Directivo, definir y aprobar las politicas
academicas, administrativas, financieras y de planeacioén institucional.

Que de acuerdo con las funciones, objetivos y misién Institucional establecidas en el articulo
8 del Estatuto General, “El Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional “Humberto
Velasquez Garcia’, es una Institucion de Educacion Superior, del Orden Departamental,
dedicada a la docencia, la investigacion, la extension y el analisis de los problemas de la
Region Caribe y el Pais, cuyo objeto es formar ciudadanos competentes e integros, a través
de una oferta por ciclos propedeéuticos, desde lo académico, el emprendimiento. la
responsabilidad social, la inclusion y el reconocimiento de la diversidad, en respuesta a las
necesidades del sector productivo, social y cultural de nuestro entorno”.

Que segun el Proyecto Educativo Institucional PEI del INFOTEP HVG actualizado con el
Acuerdo de Consejo Directivo No 12 de 2021 seé establece que dentro de los principios
académicos de la institucién se encuentran, entre otros, de la regionalizacién como apoyo
a la dinamizacién productiva y econdmica de las diferentes regiones del pais, ofreciendo
una educacion superior de calidad que articula las funciones docencia, investigacion,
extension y proyeccién social. De igual forma, en sus objetivos especificos se encuentran
el desarrollar con espiritu cientifico, la capacidad critica y analitica de los educandos que
les permita la busqueda de alternativas de solucién a los problemas regionales. Que el
Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional “Humberto Velazquez Garcia”
INFOTEP HVG, requiere establecer una politica que delimite las acciones y estrategias de
regionalizacion desde la Gestion Académica, para ofertar programas pertinentes, de
calidad, enfocados en el desarrollo econdmico y social de la regién caribe colombiana.

Que, conforme a lo anterior, se
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la Politica de regionalizacién del Instituto Nacional de
Formacion Técnica Profesional ‘Humberto Velasquez Garcia”.

ARTICULO SEGUNDO. PRINCIPIOS. La presente politica se fundamenta en Principio de
Equidad, con el fin de avanzar hacia una sociedad soportada en los pilares de la paz, la
equidad, transparencia y la educacion en Ia que todas las regiones del pais y sus
pobladores se beneficien de los frutos del desarrollo, el Gobierno Nacional.

ARTICULO TERCERO. GENERALIDADES, E| Instituto Nacional de Formacién Técnica
Profesional “Humberto Velasquez Garcia” IES INFOTEP, a través de su oficina de
Extension y Proyeccion Social busca desarrollar actividades que permitan el acercamiento
y trabajo colaborativo de la institucion con la comunidad. En este sentido, se presenta Ia
politica de regionalizacién que establece una serie de estrategias y actividades que
permiten fomentar la generacién de capacidades en la regién Caribe, a través de la
generacion de programas que permitan el desarrollo social, econémico y cultural del
territorio.

ARTICULO CUARTO: OBJETIVO. Implementar estrategias en el Instituto Nacional de
Formacion Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” IES INFOTEP de cierre de
brechas socioecondmicas, por medio de planes, programas Y proyectos que promuevan la
generacion de capacidades en el territorio, para que, desde su vision contextual y las
particularidades del entorno, se oferten programas de calidad y pertinentes, que contribuyan
al desarrollo regional.

ARTICULO QUINTO: OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Extender la oferta de programas academicos de la Institucién a municipios de la region
con necesidades de oferta de educacion superior. '

2. Fomentar el anslisis, evaluacion y comprension de las problematicas de la region
desde el desarrollo de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion en perspectiva de
aportar soluciones desde la generacion y apropiacion de conocimiento.

3. Implementar estrategias, iniciativas Y programas de proyeccion social y extension a la
comunidad que aporten soluciones innovadoras a las necesidades econdmicas, politicas,
sociales, ambientales y culturales de la region. !

ARTICULO SEXTO: DECLARACION Y COMPROMISO INSTITUCIONAL. Ei Instituto
Nacional de Formacién Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” IES INFOTEP
de Ciénaga, Magdalena: con el propésito de garantizar que la poblacion de todos y cada
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uno de los ambitos geograficos Yy socioculturales de su influencia, en condiciones de
acceder a la educacién superior y de potenciar la vocacion productiva de la regién, se
compromete a ampliar las oportunidades de acceso y permanencia a la misma, mediante
la oferta de programas académicos pertinentes con las necesidades del entorno y el
desarrollo de planes, programas y proyectos de su quehacer misional, que generen
condiciones para el desarrollo regional.

ARTICULO SEPTIMO: DIRECTRICES DE LA POLITICA. Los esfuerzos orientados Ia
regionalizacion por parte del Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional
‘Humberto Velasquez Garcia” IES INFOTEP, deberan dirigirse a:

Ampliar las condiciones de acceso a la educacion superior en las regiones.

Desarrollar oferta con calidad y pertinente al desarrollo regional

Potenciar la capacidad y reducir los desequilibrios regionales.

Incorporar a la dinamica Institucional los planes, programas y proyectos propuestos

por la gestion académica, encargada de los procesos de regionalizacion de la

institucion.

5. Establecer alianzas con gobernaciones y alcaldias para definir iniciativas regionales
concertadas con los demés actores del territorio para fortalecer la regionalizacién.

6. Gestionar la financiacion de los gobiernos regionales y locales en programas de
Educacién Superior pertinentes en las regiones.

7. Proporcionar servicios y recursos de apoyos académicos, de investigacion y
extension, pertinentes y de calidad en las regiones, previo apoyo de las entidades
territoriales.

8. Disefar e implementar, cuando sea necesario, programas académicos que hagan
realidad las apuestas productivas locales y regionales con visién de largo plazo.

9. Generar estrategias que permitan la flexibilidad en la movilidad entre la educacion
para el trabajo y el desarrollo humano y la educacién superior, a través de la
constitucion de un sistema de equivalencias entre los créditos académicos ¥
competencias.

10. Articular esfuerzos para desarrollar programas de fortalecimiento de las

competencias y capacidades politico-administrativas de gobernaciones, alcaldias,

concejos y asambleas departamentales para la gestion y fomento de la
investigacion, la ciencia, la tecnologia, la innovacién social y la ereacion artistica en
las regiones y territorios.

ARTICULO OCTAVO: ESTRATEGIAS. EI Instituto Nacional de Formacién Técnica
Profesional “Humberto Velasquez Garcia® IES INFOTEP, establece las siguientes
estrategias de regionalizacién
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1. Promueve el acceso de las diversas poblaciones a nivel local y regional mediante la
oferta de proceso de formacién para el trabajo y el desarrollo humano y programas por
ciclos que respondan a necesidades estratégicas del pais y de las regiones.

2. Articulacion con la educacién media y fortalecimiento de alianzas estratégicas con
sectores empresariales o cadenas productivas que contribuyan de manera efectiva a la
transformacién productiva de la regién.

3. Disefio e implementacion de proyectos de investigacion para garantizar la permanencia

de los estudiantes de poblaciones marginadas una vez que hayan ingresado al instituto.
ARTICULO NOVENO: INDICADORES Y METAS

No |

e

1

Desarrollo de programas de
investigacién y de extension
con entidades publicas vy
privadas, nacionales e
internacionales.

Numero de programas de investigacion y
extension con entidades publicas y
privadas, nacionales e internacionales
ejecutadas/ Nimero de programas de
investigacion y extension con entidades
publicas y privadas, nacionales e
internacionales programadas*100

2022- 80%
2023: 100%

n/

Planes, programas 0
proyectos en cooperacion
con los gobiernos regionales
y locales para que participen
directamente en la
financiacién para el acceso a
programas de educacion
superior pertinentes.

Nimero de planes, programas o
proyectos en cooperacion con los
gobiernos regionales y locales para que
participen directamente en la
financiacién para el acceso a programas
de educacion superior pertinentes.

2022: 2
2023: 4

Proyectos de Investigacion y
Extension con enfoque a
desarrolio regional.

Numero de Proyectos de Investigacién y
Extension con enfoque a desarrollo
regional.

2022: 2
2023: 4

ARTICULO DECIMO: RECURSOS. Los recursos establecidos para la politica de
regionalizacién estaran a disposicién presupuestal del Instituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” IES INFOTEP, teniendo en cuenta su
presupuesto anual. "

ARTICULO DECIMO PRIMERO: COMITE DE REGIONALIZACION. El INFOTEP HVG
establecera un Comité de Regionalizacion quien sera el encargado de dirigir y rendir
cuentas sobre las actividades académicas realizadas en el marco de la presente politica de
regionalizacién. EI Comité estara conformado por los siguientes miembros: 1) Vicerrector
Académico como presidente del comité. 2) Lider del Proceso de Proyeccién Social y
Extension a la Comunidad o su delegado. 3) Lider del Proceso de Investigacién o su
delegado. 4) Representante de los profesores, escogido por el Vicerrector Académico. 5)
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Representante del sector productivo escogido por el area de Proyeccién Social y Extensién
a la Comunidad.

Paragrafo 1. Funciones del Comité de Regionalizacién. E| Comité de Regionalizacion
tendra las siguientes funciones:

a. Dirigir las actividades en el marco de las estrategias e indicadores de la presente
politica de regionalizacién.

b. Presentar un plan de trabajo anual con las actividades proyectadas en cada afio.

c. Proyectar gastos de desarrolio de las actividades planificadas en el marco de las
estrategias de la presente politica.

d. Rendir cuentas sobre el desarrollo, evidencia y resultado de las actividades
realizadas en el marco de las estrategias de la presente politica.

Paragrafo 2. Periodicidad de las reuniones. E| Comité se reunira de forma ordinaria una
vez cada tres meses y de forma extraordinaria cuando sea requerido. El presidente del
Comité debera convocar y presidir la reunién. En caso de que el presidente no pueda asistir,
la reunién ser4 precedida por la persona encargada por el Proceso de Proyeccion Social y
Extension a la Comunidad.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: SEGUIMIENTO. EI seguimiento de la politica de
regionalizacion estara a cargo de la oficina de Extension y Proyeccion Social del Instituto
Nacional de Formacién Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” Y Su seguimiento
se realizara a través de los mecanismos establecidos para tal fin.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Autoricese a la Rectoria para reglamentar, de acuerdo
con sus competencias, los procesos y procedimientos que se requieran para la debida
ejecucion de la presente Politica.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Publiquese la politica en la pagina web del Instituto.

ARTICULO DECIMO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ciénaga — Magdalena, a los veintinueve (29) dias del mes de abril de 2022
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LORENA MARTINEZ LOPEZ JOHANNA ESCOBAR GARCIA

_.Presidente \_Secretaria
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