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1 La reuniéndue presidida por el Doctor Leonardo Pérez Suescin, Rector, quien agradece la asistencia a los
presentes, acto seguido se declara instalada la sesidn, inmediatamente, Ja secretaria da lectura al
siguiente orden del dia;

Liamado a lista y verificacion de} quorum.

Aprobacién det orden del dia.

Lectura y aprobacion de acta anterior.

Socializacion de evaluacion de los profesores en pericdo de prueba.

Calendario académico de los programas de formacion para el frabajo y desarrolio humano.
Solicitudes de las estudiantes, teniendo en cuenta concepto de los lideres de programa.
Comunicaciones, proposiciones y varios.
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1. -Verificacion del quorum.

Se hizo llamado a lista verificandose 1a presencia de 4 consejeros.
2. - Aprobacion del orden del dia.

La vicerrectora académica, solicita se incluya en el orden del dia 1a socializacién y aprobacién de! proyecto i
de acuerdo: “POR MEDIO DEL CUAL SE DEFINEN LOS CRITERIOS Y SE ESTABCEN LOS |
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ALCANCES A LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO, LA ASIGNACION ACADEMICA Y EL PLAN DE
TRABAJO DE LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA” CIENAGA
MAGDALENA”

Lo cual es aprobado por unanimidad por los consejeros presentes en la sesion.
3. Lecturay aprobacion del acta anterior.

Acta aprobada.
4. Socializacion de evaluacion de los profesores en periodo de prueba.

*El consejero Carlos Acosta se declara impedido para participar en este punto del orden del dia, toda vez
que es profesor en periodo de prueba*

Inicia el Profesor Javier Viloria, sefialando: “Efectivamente desde proceso de investigacion una vez los
docentes se vincularon en periodo de prueba, empezamos una fase de acompafiamiento a las propuestas
de investigacion que ellos habfan trabajado, pensando en fortalecer las propuestas y articularlas a las
necesidades institucionales y de los programas académicos, en un comité de investigacién se aprobaron
los requisitos y compromisos que debfan cumplir para la evaluacion del componente de investigacién, para
los profesores que tomaron esta opcion, para la evaluacion de su periodo de prueba, en este sentido, se
definieron cinco compromisos. Un primer compromiso que estaba relacionado con la vinculacién de dos
estudiantes en el semillero para que apoyara en el proceso de investigacién y asi fortaleciamos el
programa de semilleros; el segundo compromiso que era la vinculacién de cuatro docentes ya sea de
planta o catedraticos al proceso de investigacién que cumplieran el rol de co investigacién en el proyecto y
que eso nos permitiera ampliar los docentes en actividades de investigacién y también el nimero de
docentes en produccion cientifica; todos los profesores en estos dos compromisos cumplieron.

Adicionalmente se establecieron tres compromisos relacionados con generacion de productos académicos
teniendo en cuenta las fipologias de productos que establece MINCIENCIAS {(...)

Si evaluamos en detalle el nivel de cumplimiento:

Empezamos con la profesora AMINTA ISABEL DE LA HOZ SUAREZ, esta cumplié con todos los
compromisos, participé en 6 eventos académicos, la generacion de 2 articulos cientificos y de una /i
propuesta de extension en un curso sobre administracion de negocios en situaciones de emergencia.

R

El profesor CARLOS EDUARDO ACOSTA ALVAREZ, tuvo una participacidén en un evento académico, i
generd un capitulo de libro sometido a evaluacion y su propuesta de extensién es un diplomado sobre
asociatividad a pequefios y medianos productores, cumpliendo con los compromisos.

CATHERINE DEL PILAR PACHECO SANCHEZ, participd en un evento académico, sometié un capitulo de
libro a un proceso de evaluacidon a una editorial, y su propuesta de extensiéon es un curso virtual sobre
alfabstizacion, cumpliendo.
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EDUARDO JOSE ROBLES ALGARIN, participé en un evento académico, postuld un articulo cientifico
para su publicacién, y su propuesta de extension, es la posibilidad de prestacién de servicios para hacer
una evaluacion a las condiciones de los salones del municipio, cumpliendo.

MARIA DEL CARMEN BAYONA VELASQUEZ, 3 participaciones en eventos académicos, generd un
capitulo de libro, su propuesta de extension es un diplomado en cultura y pedagogia para La Paz en la
primera infancia, cumpliendo.

MARTHA LUCIA MONSALVE PERDOMO, participé en un evento académico, postuld un articulo cientifico
en inglés, su propuesta de extension es un diplomado en métodos y técnicas para la investigacion
cientifica, cumpliendo.

ROSANA PATRICIA IBANEZ, participd en un evento académico, postulé un articulo de libro, y su
propuesta de extension, es un curso de acompafiamiento técnico y fortalecimiento de capacidades a
productores agropecuarios del municipio, cumpliendo.

MARTA PAREDES BERMUDEZ, participé en un evento, postulé un articulo cientifico, y su proyecto de
extensién es la implementacién de un plan de mejora a insfituciones aliadas a INFOTEP teniendo en
cuenta los impactos por COVID-19, cumpliendo.

NANCY SOFIA GOMEZ VELASCO, tuvo 3 pariicipaciones en eventos académicos, publicé un capitulo, y
su proyecto de extension es la implementacion de la politica de primera infancia en la institucién.

HUGO EMILIO ESTRADA ROSALES, participé en un evento académico, generd un capitulo de libro
sometido a evaluacién, y su proyecto de extension es un curso denominado evaluacion de la percepcion
sobre competencias ciudadanas en INFOTEP, cumpliendo.

ALAIN FRANCISCO RADA MARTINEZ, participd en un evento académico, postulé un capitulo de libro que
fue aceptado, y su proyecto de extensién es un diplomado paisaje cultural cafetero, cumpliendo.

SEGUIDAMENTE SE REALIZO LA SOCIALIZACION DEL COMPONENTE DOCENCIA, REALIZADA
POR CADA LIDER DE PROGRAMA, DE LA SIGUIENTE MANERA:

Atencién y Cuidado a la Primera infancia:

MARIA DEL CARMEN BAYONA VELASQUEZ: Con carga de 16 horas académicas, 15 horas de |}
investigacién, en la que se destacan participaciones en eventos académicos. Cumpliendo a cabalidad con
los compromisos pactados.

MARTHA LUCIA MONSALVE PERDOMO: Con carga de 17 horas académicas, 5 horas apoyo y‘f
investigacion, 15 horas gestién investigacion. Cumpliendo a cabalidad con los compromisos pactados. ]
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5 horas. Cumpliendo a cabalidad con los compromisos pactados.

Produccion Agropecuaria:

ALAIN FRANCISCO RADA MARTINEZ
ROSANA PATRICIA IBANEZ

Ambos profesores cumplieron con los compromisos pactados desde el programa para el periodo de
prueba, actitud proactiva y gran aporte al programa.

QOperaciones Portuarias:
CARLOS ACOSTA ALVAREZ: Cumplié con los compromisos pactos desde el programa para el periodo de

prueba.

Contabilidad:

AMINTA ISABEL DE LA HOZ SUAREZ, Cumplié con la carga académica, 15 horas asignadas al tema de
investigacion, igualmente con los compromisos pactados desde el programa para el periodo de prueba.
HUGO EMILIO ESTRADA ROSALES: Cumplio con la carga académica, iguaimente con los compromisos
pactados desde el programa para el periodo de prueba en cada componente.

Mantenimiento de Sistemas informéticos:
CATHERINE DEL PILAR PACHECO SANCHEZ, dada la experiencia de la profesora, cumplié a cabalidad
con los compromisos pactados para el periodo de prugba en cada uno de los componentes.

Sequridad y Salud en el Trabajo:

EDUARDO JOSE ROBLES ALGARIN, cumplié con la carga académica, igualmente con los compromisos
pactados desde el programa para el periodo de prueba en cada componente, igualmente lidera el proceso
de practicas del programa.

MARTA PAREDES BERMUDEZ, cumplié con la carga académica, igualmente con los compromisos
pactados desde el programa para e! periodo de prueba en cada componente.

*Finalizadas las intervenciones de los invitados, el Consejo Académico indica que desde las areas
competentes (Vicerrectoria Académica y Lider de Programa) debe certificarse lo dicho por los invitados, de
manera integral, indicando lo realizado por los profesores para cada componente®.

4.- Proyecto de acuerdo: “POR MEDIO DEL CUAL SE DEFINEN LOS CRITERIOS Y SE ESTABLECEN

LOS ALCANCES A LA DISTRIBUCION DEL TIEMPO, LA ASIGNACION ACADEMICA Y EL PLAN DE [
TRABAJO DE LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DEL INSTITUTO |4

NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA”

CIENAGA MAGDALENA”.

La vicerrectora académica indica que deben definirse las asignaciones académicas y diferentes planes de ;

trabajo de los profesores de la institucion, para lo cual propone tener en cuenta los siguientes criterios, los
cuales fueron discutidos con los lideres de las areas correspondientes:
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La asignacion de horas de investigacion en €l plan de trabajo:

Participacin en proyectos de ciencia, tecnologfa e innovacion
No. | Rel Horas PTC Horas PMT
1. Investigador principal Hasta 10 horas semanales Hasta 10 horas semanales
2, Colnvestigador Hasta 4 horas semanales Hasta 4 horas semanales

Participacion en proyectos de cooperacién nacional o internacional
No. | Rel Horas PTC Horas PMT
1. investigador principal Hasta 20 horas semanales Hasta 10 horas semanales
2, Coinvestigador Hasta 8 horas semanales Hasta 4 horas semanales
Participacion en proyectos estratégicos
No. | Rel Horas PTC Horas PMT
1. Investigador principal Hasta 10 horas semanales Hasta 10 horas semanales
2. Coinvestigador Hasta 4 horas semanales Hasta 4 horas semanales
Participacion en servicios especializados de investigacion
No. | Rol Horas PTC Horas PMT
1. Consultorfas y asesorias Hasta 8 horas semanales Hasta 4 horas semanales
2. Asistencia técnica Hasta 8 horas semanales Hasta 4 horas semanales
3. Experto técnico Hasta 4 horas semanales Hasta 2 horas semanales
4, Centros de apoyo a [a comunidad |} Hasta 8 horas semanales Hasta 4 horas semanales
ParticipaciSn en [a organizacién de eventos
No. | Rol Horas PTC Haras PMT
1. Participaci6n en la organizacitn Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
de eventos académices
Apoyo a la gestién investigativa
No. | Rol Horas PTC Horas PMT
1. Tutores de semilieros de Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
investigacion
2. Editor de Revista Hasta 10 boras semanales Hasta 10 horas semanales
F1 2 410030 &
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ACTA DE REUNION
3 Responsable de Editorial Hasta 10 horas semanales Hasta 10 horas semanales
4, Miembro del Comité de Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
Investigacién
5. Director de Grupo de [nvestigacion | Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
6. Miembro del Comité Editorial Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
7. Miembro del Gomité Cientifico Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
8. Apoyo a la gestion investigativa Hasta 20 horas semanales Hasta 10 horas semanales
9. Director de opciones de gradode | Hasta 10 horas semanales Hasta 5 horas semanales
investigacidn
10. Codirector de opciones de grada Hasta 4 horas semanales Hasta 2 horas semanales
de investigacién

Para la asignacion Docencia Directa e indirecta de profesores de planta de dedicacion tiempo completo o
tiempo medio, propone:

S

Dedicacidn mintma décénﬁlﬁ directa 0% 20 10

Dedicacidn maxima docencia directa 70% 28 14
DPedicacién mdxima planificacldn de clases 10% q 2
Dedicacidn mdxima atencion de estudiantes 5% 2 1

Para asignacion de horas de Proyeccion Social y Extensién a la Comunidad en el plan de trabajo se
desarrollara propone:

Mentorias, Asesorias y Consultorias en proyectos de Emprendimiento
No. | Rol Horas PTC Horas PMT
1. Asesor, Consultor, Mentor Hasta 10 horas semanales Hasta 10 horas semanales
Participacién en proyectos de cooperacién nacionat o internacional
No. Rof Horas PTC Horas PMT
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1. Formulador de propuesias, Hasta 20 horas semanales Hasta 10 horas semanales
coordinador de proyecto
Participacidn en proyectos estratégicos

Rol Horas PTC Horas PMT
Coordinador de Proyectos de Vean, Hasta 20 horas semanales Hasta 10 horas semanales

Lidermag, Diversa, ORSE, Egresados

Participacion en la organizacién de eventos

Rol Horas PTC Horas PMT

Participacion en la organizacion de Hasta 4 horas semanales Hasta 2 horas semanales
eventos en conjunto con el sector externo

Apoyo a la gestién de la proyeccién social

No. Rol Horas PTG Horas PMT

1. Tutores de semifferos de Hasta 4 horas semanales Hasta 2 horas semanales
emprendimiento, temas
ambientales y de RSE ’

2. Coordinador del Voluntariado Hasta 10 horas semanales Hasta 6 horas semanales

3. Miembro del Comité de Hasta 2 horas semanales Hasta 2 horas semanales
Proyeccion Social y Extensién a ia
Comunidad

4, Apoyo a la gestidn de la Hasta 20 horas semanales Hasta 10 horas semanales
proyeccién social

5. Director de opciones de grado de Hasta 10 horas semanales Hasta 5 horas semanales
emprendimiento

6. Asesor, Tutor de préacticas social Hasta 10 horas semanales Hasta 4 horas semanales

Igualmente, expone las actividades que se llevaran a cabo en cada una de las areas antes sefialadas.

Finalizada [a_intervencién, es sometido a aprobacion el proyecto de acuerdo por medio del cual: *POR i,
MEDIO DEL CUAL SE DEFINEN LOS CRITERIOS Y SE ESTABLECEN LOS ALCANCES A LA i
DISTRIBUCION DEL TIEMPO. LA ASIGNACION ACADEMICA Y EL PLAN DE TRABAJO DE LOS f
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO Y MEDIO TIEMPO DEL INSTITUTO NACIONAL DE @
FORMACION TECNICA PROFESIONAL “HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA” CIENAGA MAGDALENA”, |
el cual fue aprobado por unanimidad por los consejeros presentes en la sesion.
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6. Solicitudes de las estudiantes, teniendo en cuenta concepto de los lideres de programa.

Eprne la Secretaria la respuesta dada por las lideres de los programas de seguridad y salud en el trabajo
y atencidn y cuidado a la primera infancia, relacionada con la viabilidad de pemitir la realizacién de los
examenes de validacién de las estudiantes indicadas en la sesién pasada del Consejo Académico.

En ese sentido, el Consejo Académico decide que son procedentes y pertinentes los conceptos dados por
las lideres y que debe darse respuesta a las estudiantes en el mismo sentido de los conceptos emitidos
por las lideres.

Se decide sobre el caso de la estudiante Linda Lara, llegandose a la conclusién que no se autoriza la
realizacioén del curso vacacional.

6. Comunicaciones, proposiciones y varios.

Expone la Secretaria la solicitud de los estudiantes JOSE ANGEN CASTILLO PEREIRA, ANDERSON
HABBIT GUERRERO, ADRIANA ESTHER DIAZ LOPEZ y GABRIELA RODRIGUEZ BOLANO, de realizar
examen para las asignaturas de trasversal de inglés médulo | y médulo 1l, indica igualmente que, de
acuerdo a la informacién recibida desde el drea de registro y control, los estudiantes se encontrarian
habilitados para realizar dicho examen.

Teniendo en cuenta lo dicho por la Secretaria, el Consejo Académico decide autorizar el examen de
suficiencia para los estudiantes mencionados.

7. -Cierre

Agotados todos los puntos de! orden del dia, se da por terminada la sesién.

NARDO PEREZ SUESC
IDENTE
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