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Ref. Respuesta a su correo electronico recibido el dia 11 de diciembre de 2019, con asunto “Reclamacion a causales de
inadmision en la convocatoria publica al cargo de Personero Municipal de EI Retén, Magdalena para el periodo marzo de 2020-
febrero de 2024".

Respetada doctora.

En atencion al correo de la referencia nos permitimos manifestar lo siguiente.

1.

De conformidad con el cronograma definido por el Concejo Municipal de El Reten, Magdalena, las reclamaciones frente a
la lista de inadmitidos, debian presentarse el dia diciembre 11 de 2019 desde las 8:00 am hasta las 5:00 am.

El dia miércoles 11 de diciembre de 2019, a las 4:54 P.M., se recibio el correo electronico anteriormente indicado,
reclamacion formulada por usted, contra la lista de inadmitidos.

3. Antes de referimos puntualmente a las reclamaciones, es necesario precisar lo siguiente. EI principio de Intangibilidad de

las Convocatorias, sefiala que las reglas establecidas para las convocatorias son las leyes del Concurso y son
inmodificables, salvo que ellas sean contrarias a la Constitucion, la Ley o resulten violatorias de derechos fundamentales'.
En el presente caso, las reglas del concurso, es la Resolucion No. 12 de noviembre 21 de 2019 “Por medio de la cual, se
reglamenta la convocatoria publica para el concurso publico y abierto de méritos para la seleccion de personero Municipal
de El Retén-Magdalena para el periodo 2020-2024". Por consiguiente, este acto administrativo es la norma rectora del
concurso publico y abierto de meéritos, por lo que obligan tanto a la administracion-Concejo Municipal de EI Retén vy, al
Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional “Humberto Velasquez Garcia” de Ciénaga, Magdalena- y a los
concursantes, de manera que no pueden ser modificadas de manera caprichosa, sino cuando se comprueben
irregularidades intangibles en su desarrollo, y por ello, la Corte Constitucional le atribuye el calificativo de intangible2. En
este sentido, el concurso se desarrolla con sujecion a un tramite reglado, en donde se impone no solo limites a nuestra
institucion, sobre los procedimientos de verificacion y evaluacion de las hojas de vida, sino también ciertas cargas a los
participantes?.

NO PRESENTA FORMULARIO UNICO DE INSCRIPCION, POR ENDE NO RELACIONA FORMACION ACADEMICA NO
FORMAL PESE A ANEXARLAS EN LA HOJA DE VIDA (7 CURSOS ANEXOS FOLIOS 20-26). Con relacion a este
aparte, es necesario tener en cuenta que era obligacion del participante verificar que los documentos aportados con el fin
de acreditar el requisito exigido para el empleo, cumpliera con las calidades requeridas para tal fin, por tanto, en virtud, al
principio de intangibilidad de la convocatoria, en donde se impone no solo limites a nuestra institucion, sobre los

" Texto tomado de la Sentencia SU-913 de 2009. Sobre la necesidad de respetar las bases del Concurso ver, Sentencia T-256 de
1995, T-298 de 1995, T-325 de 1995, T-433 de 1995, T-344 de 2003 T-588 de 2008.
? Auto Seccién Segunda-Subseccion B, Consejo de Estado, Exped. 1612-2014, de octubre 11 de 2016.
* Consejo de estado, Seccion Segunda-Subseccion A, Exped 19001-23-33-000-2013-00553-01, febrero 19 de 2014.
Calle 10 No. 12-22 Teléfonos: (+5)4241589 —(+5)4100300-4102026; Telefax directos: (+5)4242182 — Rectoria(+5)4240800 014-FO-GA-v03

www.infotephvg.edu.co e-mail: ihvg@infotephvg.edu.co buzondesugerencia@infotephvg.edu.co F ECHA: 02/04/2019




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNIQA PROFESIONAL
"HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA"

INFOTEP - CIENAGA, MAGDALENA %
g e NIT: 891.701.932-0 W

procedimientos de verificacion y evaluacion de las hojas de vida, sino también ciertas cargas a los participantes?, no es
posible desconocer los términos de la convocatoria, cuando se tratd de un error atribuible al participante, pues de obrar
como usted pretende, seria defraudar la buena fé de quienes si verificaron y aportaron los documentos solicitados,
atendiendo sus cargas de cumplir con los requisitos del concursos. Por iltimo, en la resolucion de Convocatoria, se indico
claramente que “los aspirantes que remitan un formulario diferente al exigido, no seran admitidos’. En consecuencia, no
se accede a su reclamacion

5. Con relacion a la causal de inadmision, referida a no presentar copia de la cédula de ciudadania ampliada al porcentaje
requerido, la cual a su juicio, se debe desestimar, con ocasion a la expedicion del Decreto Ley 2106 de 2019. No hay
lugar a ello por lo siguiente. El articulo 13, del Decreto Ley 2106 de 2019, sefiala que el acceso a la identificacion de los
colombianos por parte de entidades publicas, se supedita, a la adopcion de los protocolos de clasificacion, reserva y
proteccion de datos que deberemos seguir las entidades que lo utilicen, una vez la Registraduria Nacional del Estado Civil
y, el Ministerio de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones, establezcan los modelos de términos de acceso. Por lo
tanto, hasta que se adopten estos protocolos, no sera subsanable la acreditacion del requisito de identificacion, sefialado
en el articulo 5° de la Ley 7 de 1934, modificado por el articulo 1° de la Ley 39 de 1961, el cual sefiala que la cédula de
ciudadania es el documento con el cual los colombianos mayores de edad, pueden identificarse en todos los actos civiles,
politicos, administrativos y judiciales

6. Con respecto a la causal NO APORTA CERTIFICACION EXPERIENCIA LABORAL DE ABOGADOS ASESORES periodo
05 de enero 2006 y 05 de enero 2007. Teniendo en cuenta que dentro de las obligaciones de los participantes en la
convocatoria, esté la contenida en el Paragrafo del Articulo Cuarto de la resolucién No. 12 de noviembre 21 de 2019,
como es la de radicar la documentacion que acredite estudios y experiencia que superen los requisitos minimos exigidos
para ocupar el cargo de personero municipal, y que una vez efectuada la inscripcion, el participante no podra adicionar o
sustituir los documentos inicialmente presentados y los mismos deben ser completamente legibles, sin ninguna clase de
tachadura o enmendadura. Es por lo que no puede accederse a su reclamacion, considerando que no es dable
desconocer los términos y exigencias de la convocatoria y es atribuible a usted el no haber acompaiado las
certificaciones de experiencia que como bien lo recuerda en su escrito, esta establecido en la Resolucién de convocatoria
en su el Art 11, cuando dice: CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL. Si bien el cargo de
personero municipal no requiere acreditar experiencia como requisito minimo, esta si genera puntuacion
en la prueba de valoracion de antecedentes, En consecuencia, no se accede a su reclamacion.

£ Consejo de estado, Seccién Segunda-Subseccion A, expd 19001-23-33-000-2013-00553-01, febrero 19 de 2014.
* Sentencia T-046 de 1995.
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