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SUP£R1 n ACTA DE REUNION Responsable: Rector

ACTA DEL CONSEJO ACADEMICO

TIPO DE SESION: ORDINARIA: EXTRAORDINARIA: X
LUGAR FECHA HORA INICIO HORA FIN
, 26 de mayo de 4:00 Pm. 4:37 pm
Virtual 2020 p
No. Nombres y Apellidos Consejero Asistio
1 | LEONARDO PEREZ SUESCUN. | RECTOR. si
9 BERTA SACHEZ GUETTE DIR. UND. SEGURIDAD Y SALUD Si
s EN EL TRABAJO
CESAR TORTELLO JIMENEZ DIR. UND. MANT. SISTEMAS L
3 Si
INFORM.
4 ARLETH MANJARRES DIR. UND. CONTABILIDAD S|
5 CARLOS ACOSTA ALVAREZ DIR. UND. OPERACIONES si
PORTUARIAS

COORDINADORA ACADEMICA Y
DIR. UND DEL PROGRAMA DE

6 | MILDRED OSPINA PACHECO ATENCION Y CUIDADO A LA Si
PRIMERA INFANCIA
CATHERINE PACHECO REPRESENTANTE DE LOS
7 SANCHEZ DOCENTES Si
8 ALAIN RADA MARTINEZ DIR. PROGRAMA TEC. PROF. P. S|
AGROPECUARIA(E)

DESARROLLO ORDEN DEL DIiA

1.- Llamado a lista y verificacion del quérum.

La Secretaria del Consejo Académico da apertura a la sesion extraordinaria del Consejo
Académico del IES INFOTEP HVG a los veintiséis (26) dias del mes de mayo del afio 2020,
confirmando la presencia de siete (8) Consejeros.

En la reunion se traté el siguiente orden del dia:

1. Llamado a lista y verificacion del quorum.

2. Datos de asistencia de los estudiantes, semana 3.
3. Lanzamiento del proyecto “ANGELES INFOTEP”
4. Cierre.
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2. - Datos de asistencia de los estudiantes, semana 3.

Hace su intervencion el director de unidad del programa Produccién Agropecuaria, manifestando:
“Produccién agropecuaria mejord sensiblemente, ya tengo consolidados 25 muchachos que son los
que van a terminar el grupo, porque 3 dijeron que no, ya los tengo identificados, uno de ellos es una
nifia que salié beneficiada por generacion E, se fue a estudiar a la UNAD ingenieria agronémica (...)
tengo 11 de los 12 del tercer semestre, tengo por el programa con un 90.5% dentro de asistencias;
ese es el reporte de produccion”.

Por su parte el director de unidad del programa de Operaciones Portuarias, expone: “Buenos dias
para todos, respecto a portuario estamos en 89.3% de asistencia, los estudiantes que a bien han
tenido la oportunidad de recibir las ayudas han respondido bien. Se han rescatado tres estudiantes,
pero tenemos unos inconvenientes respecto a otros estudiantes que estan con los tramites de la
matricula, estan desesperados porque no figuran en las listas de matriculados y no estan viendo
reflejada la nota. Queria dejar ahi esa observacion”.

Ante lo anterior el sefior Rector manifiesta: “Carlos le pides las notas a los profesores y se las das a
los muchachos, nosotros garantizamos desde registro y control que una vez se superen los
inconvenientes, se le cargan las notas a la plataforma”.

Da su reporte la coordinadora académica y directora de unidad del programa de Atencién y
Cuidado a la Primera Infancia, asi: “Buenos dias consejeros, con primer semestre, la semana dos
habia un porcentaje de asistencia del 67%, para la semana tres que fue esta que acaba de
culminar, estaba en el 70%, o sea que aumentd. Con segundo semestre en la semana dos estaba
en el 81.8% y ahora en la semana tres, bajo a 74%. Tercer semestre estaba en el 80% y subié a un
84%. Cuarto semestre se mantiene con un 73%. La asistencia general pas6 de 75% a 76%.

Luego, el director de unidad del programa de Mantenimiento de Sistemas, expresa: “Es importante
manifestarles a todos, que luego de la semana anterior, la situacion se complicara un poco. Luego
de un seguimiento permanente de parte de los docentes y del grupo de trabajo, logramos
estabilizar un poco la cifra y aumentamos el porcentaje de asistencia, llegando hasta el 90%,
algunos muchachos estan en el municipio de Pueblo Viejo y alla tienen problemas de todo tipo,
sobre todo por la contingencia que esta atravesando el municipio, sin embargo, muchos de estos
jovenes se van incorporando’.

Seguidamente, el director de unidad del programa de Contabilidad, da su reporte: “Buenos dias
compafieros, la situacién con relacion a la semana anterior aument6 un poco, un 3.15%, esto se
debié a que, los estudiantes manifestaron no haberse presentado a las actividades, porque no
tenian energia eléctrica, muchos de esos estudiantes viven en el municipio de pueblo viejo. Esto
pasé para los estudiantes de primero y tercer semestre”.

La directora de unidad del programa de Seguridad y Salud en el trabajo, interviene: “Tengo el caso
del total de matriculados, tengo 315 estudiantes; pero ahi me hacen falta unos estudiantes que no
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logro conseguirlos. Esta semana que paso, la asistencia bajo un poco, debido precisamente al
fluido eléctrico. En primer semestre tuvieron que posponer la clase, lo que implicé una disminucién
en la asistencia, la cual es del 72.3%; en segundo semestre el 75% de los estudiantes asistieron;
tercer semestre 81.3%; cuarto semestre el 86.4%; para un total de asistencia de la semana de un
78.7%, la cual tuvo una disminucién con respecto a la semana anterior”.

Finalmente, el sefior rector recomiendo no bajar la guardia con respecto a este tema.
3.- Lanzamiento del proyecto “ANGELES INFOTEP”

El sefior rector socializa el lanzamiento del proyecto Angeles INFOTEP, “Justamente, este
programa pretende que no haya desercion por razones financieras; hay razones de salud, de
desplazamiento a otras zonas del pais, de la ruralidad que evita la conectividad, pero en dias
pasados, con un equipo de trabajo, consideramos la estructuracion de un mecanismo de proyecto,
que permitiera trabajar en esa direccion. Hoy vamos a disponer de generacién E para 2020-2, no
sabemos cuantos cupos nos vayan a asignar. Recordemos que esos cupos no son automaticos, el
Ministerio selecciona unos estudiantes, nosotros ratificamos la base de datos de los estudiantes,
luego el estudiante debe entrar a “Colombia Aprende”, registrarse y aceptar la postulacion para que
se haga efectivo el beneficio. Hay otro programa con unos recursos adicionales para el sistema
educativo y que seguramente nos permitira incentivar matriculas, estoy en la gestion con el acalde
de Ciénaga y Pueblo Viejo y con la gobernacion para ver con qué medida ellos se vinculan. En el
caso de Ciénaga, he estado hablando con varios concejales y se han comprometido conmigo a que
van a pelear por los incentivos para la totalidad de los estudiantes de la Institucion, no solo unos
cupos sino todo el mundo, en el entendido de que el 97% son de estrato 1 y 2; a pesar de ese
escenario de aporte y de apoyo nosotros no garantizamos todavia la cobertura del 100% de
nuestros estudiantes. De ahi surgi6 la idea de levantar una iniciativa, que pretende recaudar fondos
de particulares de personas naturales, de empresas, fundaciones y de todos aquellos que quieran
vincularse a un proyecto que denominamos Angeles INFOTEP.

El equipo de comunicaciones esta trabajando en todo el tema mediatico, hoy en las noticias del
medio dia se hace el lanzamiento del programa. Esta iniciativa fue aprobada por el Consejo
Directivo y el propésito es, destinar el 60% para matricula; el 20% para computadores y el otro 20%
para conectividad. ;Qué rol juegan ustedes en esto?, aparte del aporte que puedan hacer,
necesitamos seleccionar entre 3 y 5 estudiantes en cada programa, que tengan mayor condicion de
vulnerabilidad, que acepten y estén dispuestos a rendir su testimonio y que tengan facilidad de
expresion, luego de que seleccionan el personal, lo contactan y una vez el muchacho acepte y se
tenga toda la informacién, el equipo de comunicaciones se trasladara hacia la vivienda del
muchacho, para tomar su testimonio. Vamos a hacer pieza divulgativa, porque lo que lo que
estamos buscando es generar la sensibilidad social para que la gente realice aportes.

La otra parte es buscar egresados sobresalientes en nuestros programas o de la Institucion en
general. Tenemos 3500 egresados de licenciatura, esos 3500 egresados de licenciatura, un alto
porcentaje estan vinculados al sistema general y queremos tocarles el corazén a esos profesores
porque, asi como ellos recibieron el beneficio de INFOTEP que les permitio edificar su vida,
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INFOTEP y sus estudiantes le pedimos la ayuda para que apoyen a esos muchachos para que
tengan las mismas posibilidades de vida. Basicamente el propésito del programa es recurrir a la
solidaridad, a la responsabilidad social profesional de nuestros egresados, en procura de que
logremos completar la bolsa y que ningun estudiante se quede por fuera de los programas por
razones financieras. Estamos garantizando transparencia, los recursos se van a manejar en cuenta
bancaria, se haran reportes periddicos en redes sociales, de cual es el numero de aportantes que
se han vinculado, a cuanto asciende el monto, vamos a publicar los extractos de la cuenta cuando
se dé lugar a ello; tenemos que rendir cuenta al Consejo Directivo de estos fondos y a la
comunidad en general. Quiero escuchar comentarios sobre el particular”.

Interviene la coordinadora académica y directora de unidad del programa de Atencién y Cuidado a
la Primera Infancia, manifestando: “La propuesta es muy buena y realmente apunta a resolver una
situacion y una problematica que estan viviendo nuestros estudiantes, y conocemos que la mayoria
de ellos viven en situacion de vulnerabilidad, qué bueno que en la Institucion hagamos ese sentir a
los estudiantes, que realmente estamos preocupados por ellos y que podemos aportar nuestro
grano de arena para impulsarlos, que son los que realmente van a contribuir a transformar esta
sociedad que necesita de esos profesionales, apoyo la propuesta y me uno a ella”.

La directora de unidad del programa de Salud y Seguridad en el Trabajo, expresa: “Es una
propuesta que respaldarian, porque muchos de los que hoy tienen una empresa 0 su propio
negocio, es gracias a esa formacion que recibieron en INFOTEP, y sabemos de gente que estuvo
becada durante toda su formacién, que hoy ante esta situaciéon que nos encontramos, daria por
cierto de no se reusarian a respaldar esa propuesta, que es bastante interesante y ojala todos nos
comprometamos a sacarla adelante”.

Por su parte, el director de unidad del programa de Mantenimientos de Sistemas, indica: “Creo que
este es un proyecto que va impactar contundentemente todo lo que hemos venido haciendo y los
proyectos que hemos venido ejecutando, todo lo que va enfocado y alineado a mejorar las
condiciones de nuestros muchachos y de brindarle oportunidades para se mantengan en el sistema
de educacion superior, puedan culminarlo y precisamente bajo este periodo de crisis y contingencia
en la que nos encontramos. Esta propuesta tuvo gran acogida en el Consejo Directivo y se resalto
darle las gracias al rector por impulsar esta iniciativa, considerando que va a impactar a nuestros
muchachos, la sociedad y la permanencia en la educacion superior, tanto de la regién como del
pais’.

El director de unidad del programa de Operaciones Portuarias, dice: “Desde que estamos viviendo
la crisis de la pandemia, hemos visto que dentro de todo lo malo, se presenta un tiempo de
oportunidades y esta es una oportunidad para poder ayudar socialmente a nuestros muchachos y
vincular a nuestros egresados. Me parece una gran oportunidad y todos vamos a colaborar para
que se lleve a cabo el objetivo.

Seguidamente, pregunta el sefior Rector: “; Cuando creen ustedes que pueden hacer el reporte de
los muchachos para fortalecer la campafia de medios?”
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4.— Cierre.

A lo que los consejeros responden que para el dia de manana.

Siendo las 4:37 p.m. se da por terminada la sesién.

COMPROMISO(S)

No. Actividad

Responsable

Fecha Cumplimiento

1. | Datos de los egresados | Consejeros

27 de mayo de
2020

La presente acta fue revisada y aprobada por todos los consejeros que participaron en la reunion.
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